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CONGRESO MUJERCOOP

Desafios de
la Mujer para
un manana
sostenible

PROGRAMA

CONACOOP
La Integracion es Fortaleza




Presentacion

Este congreso es la actividad cumbre del
Comité Nacional de mujeres Cooperativis-
tas, ya que, a través de los conocimientos
adquiridos la mujer continua empoderan-
dose y transcendiendo nacional e interna-
cionalmente

En esta ocasion hemos escogido como tema
“Desafios de la Mujer para un Manana Sos-
tenible” entre los desafios que estaremos
destacando estan:

B LaMujer en la Ciencia, en este senti-
do cual ha sido su aporte como mu-
jer y los desafios para lograrlo.

B Elliderazgo de la Mujer en la Trans-
formacion Digital, cuales han sido
los aportes y barreras que ha tenido
que enfrentar.

B Eldesafio que hatenido que enfren-
tar la Mujer en la Familia, para ju-
gar el rol que le compete en ella y
poder desarrollarse en los demas
ambitos.

B La Mujer en el Mundo Empresarial,
los desafios que debe enfrentar para
poder ocupar puestos gerenciales
en los negocios.

B Los desafios en la conservacion
del Medio Ambiente, cudl ha sido el
aporte que lamujer ha tenido en este
tema.

Todos estos desafios van en consonancia
con los objetivos de nuestro Comité Nacio-
nal de Mujeres Cooperativistas, el cual esta
orientado a la integracion y desarrollo del
liderazgo femenino en el sector coopera-

tivo, basada en la capacitacion, participa-
cion, democracia, igualdad de oportuni-
dades, aspectos sociales y de produccion
orientadas a la cooperacion, la solidaridad
y la democracia. Tendra por objeto dedi-
carse a los siguientes objetivos:

a) Aportar al bienestar de la poblacién
dominicana organizadas en asocia-
ciones cooperativas y/o microem-
presas.

b) Promover y fortalecer el liderazgo
femenino en las organizaciones coo-
perativas y otras instituciones dedi-
cadas al desarrollo de la economia
solidaria.

c) Disenar los mecanismos, instru-
mentos y metodologia para acom-
panar los procesos de la economia
solidaria, mediante la capacitacion
en desarrollo organizacional y ge-
rencial.

d) Diseniar politicas de género en el
sector cooperativo dominicano.

Para llevar a cabo estos objetivos, el Co-
mité Nacional de Mujeres Cooperativistas
(MUJERCOOP), acompanara a las organi-
zaciones de la poblacion meta, canalizando
aquellos recursos materiales e intelectua-
les que no estén disponibles en las respec-
tivas organizaciones y/o comunidades.
Enfatizando la capacitacion para la accion
empresarial con compromiso social, orien-
tado por los enfoques de género, Recursos
Naturales y Medio Ambiente.




VIERNES 20 DE MAYO

APERTURA DEL EVENTO
5:00 p.m. @ Dominic Rojas
Maestra de Ceremonias.

Invocacién: Sacerdote Jorge Dionel Hernandez @
Himno Nacional e Himno de Cooperativismo
Mensaje de bienvenida
Mensajes de salutaciones:
« Primera vicepresidenta de MUJERCOOP y Dirigente del Comité de la ACI-Américas
« Lider del sector y Diputado
- FEDOCOOP
- IDECOOP

- Presidenta del CONACOOP
- Presidenta de MUJERCOOP

CONFERENCIA DE APERTURA: @ MARIBEL LORENZO LINARES, MA.

Desafios de la Mujer.en el Directora Escuela de Administracion UASD
Mundo Empresarial

SABADO 21 DE MAYO

8:30a.m. CIENCIA

FATIMA YNMASCULADA PORTORREAL LIRIANO.
PANEL: Lic. en Antropologia y Magister en Género y Desarrollo.

Mujer y Ciencias/ 0DS NELPHY DE LA CRUZ. Investigadora Adscrita.
Ministerio de Educacién Ciencia y Tecnologia (MESCyT)

LiderazggeiNeFlE:: m‘};res enla JUAN DIEGO ARANGO.
transformacion Diaital del Sector Lider y Director Proyecto de Transformacidn
g Digital de Sequros FEDPA.

Cooperativo, Desafio 4.0

COFFEE BREAK

TECNOLOGIA

RAMON STALIN MONTERO.
FamilggNFhEllRaEsl\lc(l:fi.ni dad Comunicélogo y experto en género
y y masculinidades positivas
ALMUERZO
1:30 p.m. NEGOCIOS
CONFERENCIA: JENNIFER LANTIGUA DE LA ROSA.
Autonomia Econémica de la Mujer Encargada Promocién y Autonomia Econdmica.
Direccion Derechos Integrales | Ministerio de la Mujer
LUZ ADALGISA ALCANTARA.
PANEL: (OOPROHARINA. Gerente Administrativa D&V
2:15p.m. Experiencias Inspiradoras de Mujeres ALTAGRACIA IBELISSE BELTRE DiAZ.
Emprendedoras COOPFEPROC. Dir. Centro de Capacitacion

y Desarrollo Humano de Azua (CENCADHA)

3:00P. m. MEDIO AMBIENTE

Roldela Mujerenla Conservaciondel | () YIOMER RS e,
Medio Ambiente y Recursos Naturales

CIERRE
ENTREGA DE CERTIFICADOS
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